Rozwiązanie umowy za porozumieniem stron
Strony

Pracownik: .................................................................................................................................

Pracodawca: .................................................................................................................................

Porozumienie

Strony zgodnie postanawiają rozwiązać umowę o pracę zawartą dnia ............................ na mocy

porozumienia stron.

Ustalona data rozwiązania stosunku pracy: ............................................................

Ustalenia dodatkowe Rozliczenie urlopu / mienia / innych świadczeń:

....................................................................................

............................................................................................................................................

Podpisy
Miejscowość i data: ............................................................

Pracownik: ............................................................ Pracodawca:

............................................................
Źródła opracowania: Państwowa Inspekcja Pracy - pip.gov.pl; Kodeks pracy - Internetowy System Aktów Prawnych / ELI. Stan opracowania: 20.09.2026.
